STATUT POLSKO-ANGIELSKIEGO ZtOBKA PANDZIA

ROZDZIAt |

Postanowienia ogdlne

§1

Niniejszy statut okresla zasady funkcjonowania, cele i zadania placéwki zwanej w dalszej tresci
Ztobkiem, ktérego petna nazwa brzmi: Polsko-Angielski Ztobek Pandzia Beata Koztowska.

Nadzdr sanitarno-epidemiologiczny nad placdwka sprawujg odpowiednie stuzby sanitarne w
Warszawie.

Siedziba ztobka znajduje sie pod adresem: Ul. Os Krolewska 18 lok U3, 02-972 Warszawa.
§2

Ztobek dziata na podstawie:

Ustawy z dnia 4 kwietnia 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 2011 Nr 45, poz. 235),
zwanej dalej ustawa;

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011r. w sprawie zakresu
programow szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym, wolontariusza oraz dziennego
opiekuna (Dz. U. 2011 nr 69, poz. 368);

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011r. w sprawie wymagan
lokalowych i sanitarnych dotyczacych ztobkéw i klubéw dzieciecych (Dz. U. 2011 nr 69, poz. 367).

ROZDZIAL ||

Misja ztobka

§3

Misjg ztobka jest stworzenie bezpiecznego i przyjaznego miejsca dla dzieci, w ktérym otoczone
cieptem, opieka i wsparciem bedg radosnie odkrywaty swiat, rozwijaty swoje zdolnosci i pokonywaty
wszelkie napotkane trudnosci.



ROZDZIAL 11

Cele i zadania ztobka

§4

Celem dziatania ztobka jest zapewnienie opieki w warunkach umozliwiajgcych rozwdj psychiczny i
fizyczny dziecka wtasciwy dla jego wieku.

§5

Zadaniem ztobka jest:

zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
zagwarantowanie dzieciom wtasciwej opieki pielegnacyjnej i edukacyjnej;

zaspokojenie podstawowych potrzeb rozwojowych dzieci, w tym dzieci niepetnosprawnych.
Zadania powyzsze ztobek realizuje poprzez:

prowadzenie zaje¢ opiekuniczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajgcych rozwaj
psychoruchowy dzieci, wtasciwy do ich wieku;

prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
kazdego dziecka;

ROZDZIAL IV

Zasady rekrutacji i skreslania dziecka z listy wychowankéw

§6

Podstawg zapisania dziecka do ztobka jest wypetnienie i podpisanie kompletu dokumentéw:
Umowy;

Karty Dziecka;

Regulaminu dla Rodzicéw.

Ztozenie kompletu dokumentéw w siedzibie Ztobka.

Woptata wpisowego na konto lub w kasie ztobka w ustalonym terminie.

Nie wykonanie ktoregos z wyzej wymienionych warunkdéw skutkuje nie przyjeciem dziecka do ztobka.



Przyjecie dziecka do ztobka nastepuje na podstawie umowy cywilno — prawnej

o $wiadczenie ustug, zawartej pomiedzy stronami tj. rodzicami (prawnymi opiekunami) lub jednym z
rodzicow dziecka (prawnych opiekundw) a Beatg Koztowskg , ktéra jest Wtascicielem Polsk-
Angielskiego Ztobka Pandzia.

Przyjecie dziecka do ztobka moze nastgpi¢ w trakcie catego roku w miare wolnych miejsc.
Rozwigzanie umowy nastepuje w przypadkach przewidzianych umowa.

Rozwigzanie umowy przez jedng ze stron, jest jednoznaczne ze skresleniem dziecka z listy
wychowankéw ztobka.

§7

Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankdéw placowki przez wtasciciela w szczegdlnosci, gdy
rodzice (prawni opiekunowie):

nie przestrzegajg postanowien obowigzujgcego w placéwce statutu, regulaminu ztobka i
obowigzujgcych w placéwce procedur;

razgco naruszyli, ktérykolwiek podpunkt zawarty w Regulaminie dla Rodzicow;

nie wywigzujg sie z obowigzku terminowego regulowania obowigzujgcych w placéwce optat — na
zasadach zawartych w niniejszym statucie i zawartej umowie cywilno-prawne;j;

zataili informacje o stanie zdrowia psychicznego lub fizycznego dziecka majgce wptyw na prawidtowy
proces dydaktyczno-wychowawczy i bezpieczenstwo innych dzieci w placéwce,

gdy nastgpit brak wspodtpracy miedzy personelem dydaktycznym, a Rodzicami

w kwestii rozwigzywania problemow powstatych w procesie opieki i wychowania Dziecka.

ROZDZIAL V
Organy ztobka
§8

Organami ztobka sa:

Witasciciel ztobka — Beata Koztowska , ul. O$ Krélewska 18 lok U3, 02-972 Warszawa

Dyrektor ztobka — Angelika Makuchowska

Zespot pracownikow wraz z pielegniarka

§9



Do zadan wtasciciela ztobka nalezy:

zapewnienie dzieciom oraz pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéow pobytu w ztobku;

ustalanie wysokosci optat, w tym wysokosci wpisowego, czesnego, optat za dodatkowe zajecia dla
dzieci oraz wysokos$ci stawki zywieniowej;

obstuga administracyjna i finansowo-ksiegowa ztobka;
reprezentowanie ztobka na zewnatrz;

proponowanie rodzicom podczas podpisywania umowy sktadnikéw optaty za pobyt dziecka w ztobku
oraz wysokos¢ optat wnoszonych przez rodzicéw z tytutu uczeszczania dziecka do placowki;

proponowanie wysokosci optat za uczestnictwo dzieci w zajeciach dodatkowych oraz innych formach
proponowanych przez placéwke w ramach dodatkowej oferty opiekunczej, wychowawczej ztobka;

przyjmowanie oraz skreslanie dziecka z listy uczeszczajgcych do ztobka zgodnie z ustalonymi w
statucie zasadami oraz zawieranie umow cywilno-prawnych o Swiadczenie ustug z Rodzicami badz
Opiekunami dzieci o $wiadczeniu ustug przez ztobek;

proponowanie zmian w statucie ztobka.

§10

Do gtéwnych obowigzkéw dyrektora ztobka nalezy:

organizowanie pracy i sprawowanie nadzoru nad podlegtym personelem w celu zapewnienia
dzieciom przebywajgcym w ztobku troskliwej, serdecznej, zblizonej do domu rodzinnego opieki;

nadzorowanie, sprawdzanie i zgtaszanie Wtascicielowi Ztobka wszelkich nieprawidtowosci, ktére
mogtyby zagrazac bezpieczenistwu dzieci i pracownikéw;

nadzorowanie i wykonywanie czynnosci pielegnacyjnych w prawidtowy sposéb, z poszanowaniem
godnosci i intymnosci dziecka;

opracowywanie kalendarium dla dzieci, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb kazdego dziecka;

prawidtowe gospodarowanie mieniem.

§11

Organy ztobka wspétdziatajg ze sobg, wzajemnie wymieniajgc informacje. Majg mozliwosé
swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych w
przepisach prawa i statucie ztobka.

ROZDZIAt VI



Organizacja ztobka

§12

Ztobek jest placéwka opiekuriczo-wychowawczg zapewniajgcg opieke i wychowanie dzieciom w
wieku od 1 roku zycia do 3 lat, a w szczegdlnych przypadkach do lat 4.

Ztobek jest placéwka zlokalizowang w jednym budynku (na parterze).

Liczba dzieci uczeszczajgcych do oddziatu ztobkowego nie moze przekraczac 41 dzieci, po oSmioro
dzieci na jednego opiekuna zgodnie z Ustawg z dnia 4 kwietnia 201l r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 (Dz. U. 2011 nr 45, poz. 235).

§13

Ztobek jest czynny 12 miesiecy w roku z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy. Dodatkowe dni,
w ktdrych ztobek nie funkcjonuje okresla umowa cywilno-prawna badz dni te ustalane sg przez
wiasciciela ztobka na poczatku roku.

Ztobek sprawuje opieke dzienng od poniedziatku do pigtku w godz. od 7:00 do 18:00;

Pozostawienie Dziecka w Ztobku po godzinach pracy, powoduje naliczenie optaty dodatkowej w
wysokosci 40 zt za kazdg rozpoczeta godzine ;

Godzina zajeé¢ w ztobku trwa 60 minut;

Czas trwania poszczegdlnych zajec z dzie¢mi, jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych
wychowankéw i wynosi okoto 10-15 minut.

§14

Placéwka zapewnia dzieciom zapisanym do ztobka mozliwos$¢ uczestnictwa w zajeciach dodatkowych,
w trakcie pobytu dziecka w ztobku, zgodnie z oczekiwaniami i deklaracjami rodzicéw oraz
mozliwosciami rozwojowymi dzieci;

Oferte zaje¢ dodatkowych, czas trwania oraz miesieczny plan zaje¢ ustala i przedstawia do
wiadomosci Rodzicow dyrektor placodwki wraz z whascicielem na tablicy ogtoszen, na stronie
internetowej , poprzez aplikacje mobilna.

Placéwka moze rozszerzac oferte ustug opiekunczych, wychowawczych i rekreacyjnych w zaleznosci
od potrzeb srodowiska, mozliwosci organizacyjnych i bazowych placéwki;

Ztobek moze wspotpracowac z innymi ustugowymi placdwkami kulturalno-o$wiatowymi w celu
realizacji dodatkowych form edukacyjno-kulturalnych.



§15

Ztobek wspétpracuje z réznymi instytucjami w Polsce, miedzy innymi takimi jak: przedszkola, szkoty,
uczelnie wyzsze, dajgc mozliwo$¢ wymiany doswiadczen zawodowych oraz tworzgc baze do realizacji
praktyk pedagogicznych dla studentdw kierunkéw pedagogicznych;

Ztobek moze wspétpracowac z innymi instytucjami lokalnymi w celu organizowania dziata majacych
na celu integracje spotecznosci lokalnej.

§16

Do realizacji celéw statutowych ztobka placéwka posiada:

sale zabaw,

sypialnie,

kuchnie,
toalete dla dzieci i personelu,

szatnie dla dzieci i personelu,

ROZDZIAL VI

Nauczyciele, opiekunowie i inni pracownicy ztobka

§17

Pracownicy zatrudniani sg na podstawie umowy o prace lub na umowe cywilno-prawna.

§18

Dyrektor ztobka powierza prace w oddziale ztobkowym opiekunom i pomocy opiekuna. Liczba dzieci
na jednego opiekuna nie jest wieksza niz 8, a liczba dzieci w oddziale nie przekracza 41 dzieci.

Warunkiem zatrudnienia na stanowisku opiekuna jest posiadanie udokumentowanych kwalifikacji
zawodowych, zgodnie z wymogami ustawy.

§19



Do gtéwnych obowigzkéw opiekuna i pomocy opiekuna nalezy:

Swiadczenie czynnosci opiekunczo-wychowawczych wobec dzieci uczeszczajgcych do Polsko-
Angielskiego Ztobka Pandzia;

prawidtowe gospodarowanie mieniem;

postugiwanie sie sprzetem, przyborami, materiatami i Srodkami dezynfekcyjnymi zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz przestrzeganie procedur postepowania ze sprzetem i materiatami podczas
wykonywania czynnosci i po ich zakonczeniu;

udziat w pracach porzadkowych zapewniajgcych wtasciwy stan higieniczno-sanitarny placowki oraz
urzadzen sanitarno-higienicznych;

informowanie Dyrektora Ztobka lub Wiasciciela o problemach i ich przyczynach zwigzanych z
wykonywaniem swoich obowigzkow;

wykonywanie innych polecen stuzbowych przetozonych, zgodnie z ustalonym rodzajem pracy i
posiadanymi kwalifikacjami;

udziat w szkoleniach i innych formach edukacyjnych podnoszacych kwalifikacje zawodowe.

§20

Do szczegdtowych zadan dyrektora, opiekunki i pomocy opiekunki nalezy:

wiasciwe rozpoznawanie probleméw i potrzeb dzieci;

poznawanie indywidualnego tempa rozwoju kazdego dziecka;

planowanie i organizowanie czynnosci opiekuriczo-wychowawczych

z uwzglednieniem wieku dziecka;

nawigzywanie komunikacji werbalnej i niewerbalnej oraz nawigzanie wiezi uczuciowej z dzieckiem;

zapewnienia bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego podczas wykonywania czynnosci opiekuriczo—
wychowawczych;

pomoc w adaptacji dziecka w nowym otoczeniu;

wspieranie w sytuacji zwigzanej z roztgka z rodzicami lub opiekunami;
prowadzenie z dzieémi zabaw ogdlnorozwojowych i stymulujgcych rozwoéj;
doskonalenie sprawnosci manualnej i motorycznej dzieci;

organizowanie zabaw i spaceréw na swiezym powietrzu;

wspieranie i zachecanie dzieci do aktywnego spedzania czasu wolnego;

zapewnianie higieny i estetycznego wygladu otoczenia;



inicjowanie pozytywnych relacji z osobami z najblizszego otoczenia;
dbatos¢ o bezpieczenstwo dziecka;
zapobieganie chorobom;

wykonywanie zabiegéw higieniczno-pielegnacyjnych pozwalajgcych zapobiec rozprzestrzenianiu sie
chordb u dzieci;

zapewnienie bezpieczenstwa i intymnosci podczas wykonywania czynnosci higienicznych,
zaspokajanie podstawowych potrzeb fizjologicznych dziecka;

utrwalanie nawykdw higienicznych;

zaspokajanie potrzeb zywieniowych dziecka;

czuwanie nad prawidtowym odzywianiem dzieci;

pomoc w spozywaniu positkow;

udzielanie pierwszej pomocy w przypadkach zagrozenia zycia.

§21

Personel ztobka:

nie ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy i zabawki pozostawione na terenie ztobka;

nie podaje dzieciom zadnych lekéw, poza nagtymi przypadkami bezposrednio ratujgcymi zycie
dziecka.

przyjmujac dziecko bierze odpowiedzialno$¢ za niego az do momentu odebrania przez osoby
upowaznione;

wazne sprawy dotyczgce dzieci beda przekazuje Rodzicom z poszanowaniem ich prawa do
prywatnosci;

dostosowuje zajecia i rytm dnia dla grupy niemowlat i dzieci starszych do indywidualnych potrzeb
dzieci.

ROZDZIAL VI

Rodzice (prawni opiekunowie) i wychowankowie ztobka

§22



Rodzice (prawni opiekunowie) i opiekunowie wspoétdziatajg ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania opiekunczego, edukacyjnego i wychowawczego na dziecko oraz okreslania drogi jego
indywidualnego rozwoju.

§23

Formy wspétdziatania:

kontakty indywidualne z dyrektorem, witascicielem i opiekunkami;

W razie potrzeby organizowanie otwartych zaje¢;

w razie potrzeby spotkania ze specjalistami np. psycholog, pedagog ,logopeda, lekarz itp.;
imprezy i uroczystosci potgczone z prezentacjg umiejetnosci artystycznych dzieci;

W razie potrzeby pisemne informacje o rozwoju dziecka w formie listéw i opinii;

§24

Rodzice (Prawni Opiekunowie) majg prawo do:

znajomosci zatozen i zadan wynikajgcych z realizacji programu wychowania w danym ztobku i
programu rozwoju placowki;

uzyskiwania od personelu ztobka rzetelnej informacji na temat rozwoju swojego dziecka, postepow
edukacyjnych, wychowawczych, prezentowanych postaw spotecznych;

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy ztobka;

wyrazania opinii na temat programow realizowanych przez ztobek oraz realizacji nowych rozwigzan
pedagogicznych w pracy z dzie¢mi (innowacje pedagogiczne);

uzyskiwania od personelu ztobka porad i wskazéwek odno$nie przyczyn trudnosci wychowawczych i
sposobdw udzielania dziecku wsparcia;

w razie potrzeby otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologicznej oraz innej zgodnej z ich
potrzebami, ale w miare mozliwosci ztobka;

wzbogacania ceremoniatu i zwyczajéw ztobka w oparciu o tradycje srodowiska
i regionu;

udziatu we wspdlnych spotkaniach z okazji uroczystosci w ztobku, urodzin, teatrzykdéw, wycieczek,
spacerdw i innych;

wyrazania opinii na temat zywienia, wypoczynku, organizacji zabaw i zaje¢ oraz poziomu
prowadzonych zaje¢ dodatkowych;



zgtaszania dyrektorowi wtasnych propozycji zaje¢ dodatkowych oraz dodatkowej oferty opiekuriczej,
wychowawczej i rekreacyjnej ztobka;

ubezpieczenia swoich dzieci, za posrednictwem placéwki ( jesli jest taka mozliwos¢) od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw, ponoszac jednoczesdnie koszty tego ubezpieczenia;

wyboru zaje¢ dodatkowych oraz zajeé proponowanych z petnej gamy dodatkowej oferty opiekunczej,
wychowawczej i rekreacyjnej ztobka.

§25

Rodzice (prawni opiekunowie) majg obowigzek:

przestrzegac zawartej ze ztobkiem umowy cywilno-prawnej o swiadczenie ustug oraz postanowien
statutu ztobka;

przelewac na konto bankowe lub uiszcza¢ w kasie ztobka ptatnosci za pobyt dziecka w ztobku do 1go
dnia kazdego miesigca kalendarzowego. Za kazdy dzien zwtoki bedg naliczone ustawowe odsetki;

uiszczenia wpisowego, ktére w przypadku i pdZniejszej rezygnacji z ustugi nie podlega zwrotowi;

Scisle wspétpracowac z opiekunem prowadzgcym grupe w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych i ustalania drogi indywidualnego rozwoju;

$ledzi¢ na biezgco informacje umieszczone na tablicy ogtoszen oraz aplikacji mobilnej;
z szacunkiem odnosié sie do wszystkich pracownikéw placéwki;
odbierac dziecko w stanie trzezwym — majgc na uwadze bezpieczenstwo dziecka.

bezwzglednie przestrzegaé godzin przyje¢ i odbioru dziecka. Nieodebranie dziecka w godzinach pracy
ztobka skutkuje naliczeniem dodatkowe] optaty w wysokosci 40 zt za kazdg rozpoczetg godzine
pobytu dziecka w ztobku;

ze wzgledu na silng wiez emocjonalng dziecka z rodzicami, dziecko moze przebywaé w ztobku do 10
godzin na dobe;

powiadomié personel ztobka o tym, ze dziecko zostanie odebrane przez osoby trzecie, upowaznione
do tego pisemnie przez Rodzicéw i tylko za okazaniem dowodu osobistego;

przyprowadzac do ztobka wytgcznie dziecko czyste, zdrowe lub z alergig po wczesniejszym ustaleniu z
personelem;

przyprowadzac dziecko bez bizuterii typu: kolczyki, pierscionki, jak réwniez bez metalowych spinek
do wtoséw, koralikdw, oraz drobnych zabawek, stodyczy w postaci landrynek i innych drobnych
cukierkow;

zapewni¢ dziecku wyprawke;

poinformowac personel ztobka o zachorowaniu lub innej przyczynie nieobecnosci dziecka w ztobku
osobiscie lub telefonicznie;



pozostawiaé wozek dziecka wzglednie czysty i ztozony w taki sposdb, aby zajmowat jak najmniej
miejsca w wdzkowni.

§26

W przypadku:

zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka Rodzice mogg wyrazi¢ lub nie wyrazi¢ zgody na przewiezienie
dziecka do szpitala;

wykonywania czynnosci pielegnacyjnych u dzieci Rodzice moga wyrazié lub nie wyrazi¢ zgody na
wykonywanie tych czynnosci;

spacerdw i zabaw na $wiezym powietrzu Rodzice mogg wyrazi¢ lub nie wyrazi¢ zgody na
uczestniczenie dziecka w takiej formie aktywnosci;

prezentowania galerii zdjec¢ z zajec i uroczystosci odbywajgcych sie w ztobku Rodzice mogg wyrazié
lub nie wyrazi¢ zgody na umieszczanie wizerunku ich dziecka na stronie internetowej oraz w innych
miejscach (np. fanpage ztobka na Facebook’u);

przynoszenia przez Rodzicow positkdw, Rodzice wyrazajg zgode na podawanie ich dziecku i biora
petna odpowiedzialnos¢ za ich jakos¢;

podjecia przez witasciciela decyzji o skresleniu dziecka z listy wychowankéw, nie obowigzuje termin
wynikajgcy z umowy cywilno-prawnej. Pisemng decyzje wtasciciela o skresleniu dziecka z listy
wychowankéw ztobka przekazuje sie Rodzicom lub przesyta na adres przez nich podany. Od decyzji
wtasciciela Rodzicom (opiekunom prawnym) przystuguje odwotanie do organu prowadzacego ztobek
w ciggu 14 dni od daty otrzymania decyzji.

§27

Dzieci majg wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji Praw Dziecka, a w szczegdlnosci majg prawo do:

wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo -wychowawczego uwzgledniajgcego zasady higieny
pracy umystowej;

akceptacji takim jaki jest;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej czy zaniedbania ze strony
dorostych;

poszanowania godnosci i wtasnosci osobiste;j;

indywidualnego procesu i wtasnego tempa rozwoju;

zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;

aktywnego ksztattowania kontaktéw spotecznych i otrzymania w tym pomocy;

zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym i wychowawczym;



réznorodnego, bogatego w bodzZce i poddajacego sie procesom twdrczym otoczenia;

pomocy i ochrony przy pokonywaniu przezyé zwigzanych z przykrymi i dotkliwymi

ROZDZIAt VIII

Zrédta finansowania placéwki i zasady odptatnosci

§28

Dziatalnosc¢ ztobka finansowana jest z nastepujgcych zrdodet:

optat wnoszonych przez rodzicdw dzieci zapisanych do ztobka;

§29

Odptatnosé za pobyt dziecka w ztobku sktada sie z:

miesiecznej optaty statej — nie podlegajacej zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka
w placdwce;

optaty za dzienne wyzywienie dziecka w placowce;

optaty jednorazowej — wpisowego, bezzwrotnej, przeznaczonej na potrzeby zwigzane z
funkcjonowaniem grup ztobkowych podczas catego pobytu dziecka w placéwce (pomoce
dydaktyczne, paczki na $wieta, upominki z okazji urodzin, Swigt okoliczno$ciowych i Dnia Dziecka,
teatrzyki, itp.);

optate statg nalezy uiszcza¢ do dnia 1 kazdego miesigca z géry na konto wtasciciela ztobka lub w kasie
ztobka;

optate bezzwrotng, jednorazowg nalezy uisci¢ podczas zapisu dziecka do ztobka i podpisania umowy z
placowka

przypadku nieterminowego uiszczania naleznosci za kazdy dzien zwtoki naliczane bedg odsetki
ustawowe;

wszystkie optaty za zajecia z dodatkowej oferty opiekunczej, edukacyjnej, wychowawczej i
rekreacyjnej ztobka (nie objetej podstawowg ofertg edukacyjng, czyli np. zajecia fakultatywne
prowadzone po godzinie 18tej w tygodniu oraz podczas weekendu) uczestnicy regulujg na konto
wtasciciela ztobka lub w kasie ztobka.

ROZDZIAL IX



Postanowienia korncowe

§30

Statut obejmuje w rdwnym stopniu wszystkich cztonkdéw spotecznosci ztobka;

Dla zapewnienia wszystkim zainteresowanym dostepu do statutu zostaje on udostepniony na stronie
internetowej ztobka oraz do wglagdu na prosbe zainteresowanych przez dyrektora lub wtasciciela;

Regulaminy o charakterze wewnetrznym obowigzujgce w placéwce nie moga by¢ sprzeczne z
postanowieniami niniejszego statutu;

Zmian w statucie dokonuje Wtasciciel ztobka w porozumieniu z dyrektorem placowki;
Prowadzenie ztobka ma charakter dziatalnosci opiekunczo—wychowawczej;
Ztobek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami;

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy
Kodeksu pracy i Kodeksu cywilnego;

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2018r.



